
Azarbaycan Respublikasinin Qida 
Tehlükesizliyi Agent!iyi sedrinin 
2023-cu ii  .j/  dekabr tarixli  ?-/& 
nömrali amri i/a tasdiq ediImidir. 

Azarbaycan Respublikasi Qida Tehlukesizliyi Agentliyinin dövlat qulluqcularinin 

Etik Davrani Qaydalari 

1. Umumi mUddealar 

1.1. "Azarbaycan Respublikasi Qida lehlukesizliyi Agentliyinin dövlet qulluqçularini n 
Etik Davrani Qaydalari" (bundan sonra — Qaydalar) Azerbaycan Respublikasi Qida 
Tehlukesizliyi Agentliyinin (bundan sonra — Agentlik) Aparatinda, habele tabeliyinde alan 
qurumlarda ye regional bdlmelerinde çalian dovlet qulluqçularinin, elece de müddetli emek 
muqavilesi la çalian emekdalarin (bundan sonra ismin muvafiq hallarinda — Agentilyin 
emekdalari) qulluq etikasi ye davrani normalarini, prinsiplerini ye onlara emel edilmesi la bali 
münasibetleri mUeyyen edir. 

1.2. Bu Qaydalar "Dövlet qulluqçularinin etik davrani qaydalari haqqinda" ye "Dövlet 
qufluu haqqinda" Azerbaycan Respublikasinin qanunlarina, dövlat quIluunu tenzimlayan diger 
qanunvericilik aktlarina uyun hazirlanmaqla dbvlet qulluqcularinin qanunvericilikle mueyyen 
olunmu etik davrani qaydalarini ye onlara amel olunmasi lIe bali teminatlari Agentlik 
Aparatinda ye onun strukturuna daxil olan qurumlarda iloyon dövlot qulluqçulari uçun 
konkretIodirir. 

1.3. Bu Qaydalar Agentlik Aparatinda ye regional bölmelerde ileyen bUtUn 
emekdalara amil edilir. 

2. Qaydalarin maqsadlari 

2.1. Bu Qaydalarin meqsedleri aaidakilardir: 

2.1 .1. 'Dövlet qulluqçularinin etik davrani qaydalari haqqinda" Azerbaycan 
Respublikasi Qanununun icrasinin tomin edilmosi; 

2.1.2. "Dövlet qulluqçularinin etik davrani qaydalari haqqinda" Azerbaycan 
Respublikasi Qanununun müddoalarinin Agentliyin ye onun strukturuna daxil olan bölmelerin 
vezife ye funksiyalari, habele Agentliyin daxili qaydalari nezere alinmaqla konkretledirilmesi; 

2.1.3. "Dövlet qulluqçularinin etik davrani qaydalari haqqinda" Azorbaycan 
Respublikasi Qanununa ye bu Qaydalara Agentliyin emekdalari tarefinden riayet edilmesi 
üzerinde qanunvericilikle mueyyen edilmi nezaratin heyata keçirilmesi. 



3. DövIt qulluqçularinin etik davrani prinsipleri 

3.1. Qanunculuq: 

Agentilyin emekdaIari vezifelerinin icrasi zamani Azerbaycan Respublikasi 
Konstitusiyasinin, Azerbaycan Respublikasinin terefdar çixdii beynelxalq muqavilelerin, 
qanunlarinin, habele diger normativ huquqi aktlarin telebierine emel etmelidirier. 

3.2. InsanIarin hUquq, azadliq ye qanuni maraqiarina, eref Va loyaqatina ye 
igüzar nüfuzuna hörmat. Huquqi axsIerin igüzar nüfuzuna hörmat: 

Agentliyin emekdaIarinin fealiyyeti insanlarin huquq ye azadliqiarini, qanuni maraqiarini 
pozan, oniarin eref, leyaqet ye iguzar nUfuzunu lekeleye bilecek qerarlara ye hereketlere (ye 
ya hereketsizliye) yol vermemelidir. Qanunvericilikie nezerde tutulmu hallar istisna olmaqia, 
dövlet qulluqçusu xidmeti vezifelerinin icrasi ile baIi fiziki exslerin, habele diger dövlet 
qulluqçularinin oxsi heyati, eref ye Ieyaqeti barede ona melum oImu melumatlarin 
konfidensialIiini temin etmeh, hUquqi exsIerin iguzar nüfuzuna hörmelie yanamaIi ye onlarin 
iguzar nufuzunu IekeIeye bilecek herekeUere (ye ya hereketsizliye) yol vermemelidir. 

3.3. Vicdanli davrani: 

Agentilyin emekdai: 

3.3.1. §exsin, cemiyyetin ye dovletin maraqiari namine oz vezife borcunu semereli yerine 
yetirmelidir; 

3.3.2. bütün haHarda her bir exs uçun vicdanliliq nümunesi olmalidir; 

3.3.3. vezife telimatlari ye diger aktlarla dövlet qulluqçusunun üzerine qoyuImu vezifeleri 
vicdanla, yalniz dövletin menafelerine xidmet etmek meqsedile ye Agentliyin feaiiyyet 
istiqametlerine uyun heyata keçirmeli, hemcinin muvafiq selahiyyeti heyata keçirerken hemin 
selahiyyetin ona verilmesi meqsedlerinden kenara çixmamalidir; 

3.3.4. oz üzerine dUen vezifeleri elave tapiriq gozlemoden Oz teebbüsü ile yerine 
yetirmali, hemin vezifelerin yerine yetirilmesini qanunvericilikde nezerde tutulmu hailer istisna 
olmaqia baqa §exslere hevale etmemelidir; 

3.3.5. mehkemelerde ye diger orqanlarda Agentliyin numayendesi qisminde itirak 
etdikde dävletin menafeyini mUdafie etmek uçun mümkün olan bütün vasitelerden istifade 
etmelidir. 

3.4. Loyalliq: 

Agentliyin emekdai: 

3.4.1. qanunvericilikle mueyyen edilmi istisnalar nezore alinmaqia xidmeti vezifesine aid 
olmadii hallarda, dövlet orqanlarinin, onlarin rehberlerinin fealiyyeti ile elaqedar (qanunsuz 
fealiyyet istisna olmaqia) tenqidi ictimai mülahizelerden, çixilardan ye onlarin fealiyyetine ictimai 
qiymet yerilmesind3n ç3kinme1idir; 



3.4.2. dOviet quiluqçusu adi lie bir araya simayan, ozunu ye Agentliyi nUfuzdan saian, 
ictimaiyyet arasinda Agentlik baresinde menfi teessürat yaradacaq hereketlere ye ifadelere yol 
ye rm em el id I r; 

3.4.3. açiq çixiiar zamani Agentilk terefinden mueyyen edilmi qaydatara riayet 
etmelidir; 

3.4.4. "DOviet quiIuu haqqinda" Azerbaycan Respublikasinin Qanunu lie dOviet 
quiluqçusu uçun mUeyyen ediimi mehdudiyyetiere emel etmelidir. 

3.5. Medeni davrani: 

Agentiiyin emekdai: 

3.5.1. bUtün exsierie, a cUmieden birbaa ye bilavasite rehberleri lie ye ya tabeilyinde 
alan exslere münasibetde nezaketli, xeyirxah, diqqetli ye sebiril oimaiidir; 

3.5.2. geyiminde iguzar (resmi) üsiuba ustünlük vermeli ye seliqeil oimaIidir; 

3.5.3. Agentiiyin icisi olmasini zeruret oimadii haida istifade etmemeli ye Agentilyin 
adindan sui-istifade hailarina yol vermemelidir; 

3.5.4. çalidii dOnemde ie davamiyyetine ciddi emei etmelidir. 

3.6. Qerersizlik: 

Agentiiyin emekdai: 

3.6.1. Agentilyin emekdalari xidmeti vezifeierini yerine yetirerken, o cUmleden qerar 
qebui ederken qerersiz oimaii ye bu zaman irqine, milliyyetine, dinine, diline, cinsine, sosial 
menoyine, emlak ye qulluq veziyyetine, eqidesine, ictimai ye ya her hansi digor biriiyo 
mensubiyyetine gore her hansi exsin ye ya exsler qrupunun Ustuniuyune ye ya bele ustunluyun 
eide edilmesi uçun eraitin yaradilmasina yol vermemeildir ye qerar vererken obyektiv ye edaletli 
olmali, vetendalarin konstitusiya lie mUeyyen ediien beraberilk huququna hOrmet etmelidir; 

3.6.2. exsi maraqiarina uyun hereket etmemeli, yaxin münasibetde oiduu exstere 
üstUniük vermemelidir; 

3.6.3. xidmeti vezifeierinin yerine yetirlimesi zamani slyasi biterefliye emel etmelidir; 

3.6.4. Ozünün ye ya maraqii exsierin menafeierinin onun xidmeti vezifeierinin yerine 
yetiriimesine tesirine yol vermomeli ye bu cur tesir uçun erait yaratmamaiidir; 

3.6.5. rehberiik selahiyyetlerini heyata keçirerken tabeiiyinde oian içiiere beraber 
münasibet besiemeii, oniar arasinda i bäigUsunü duzgun ye edaletii aparmaiidir. 

3.7. Ictimai etimad: 

3.7.1. Agentliyin emekdai: 

3.7.2. dOvletin, Agentliyin ye dOviet quliuunun nufuzunu mOhkemiendirmeii, Oz adini ye 
erefini daim uca tutmaiidir; 



3.7.3. etik davrani qaydalarinin onun terefinden pozulmasi neticelerini aradan 
qaldirmali, ictimai etimadin berpasi Uçun tedbirler gOrmelidir; 

3.7.4. selahiyyeti oIduu teqdirde dövlet orqanlarinin ye onlarin vazifali exsIerinin 
fealiyyeti barede ictimaiyyoti melumatlandiran media subyektlerinin qanunla mueyyen ediImi 
hallarda ye qaydada doru (dUrUst) melumatlar almasina kömeklik gostermelidir. 

3.8. PeekarIiq ye ferdi mesuliyyatin arturilmasi: 

Agentliyin emokdai: 

3.8.1. öz fealiyyetini qanunvericilikie ye vezife telimatlari ile mueyyen editmi selahiyyetler 
çercivosindo ye peekarI iq seviyyesinde yerine yetirmelidir; 

3.8.2. etik davranii ye peekar fealiyyeti ilo Agentliye fiziki ye huquqi exsIerin inaminu 
artirmali ye mohkomlendirmolidir; 

3.8.3. qanunvericilik aktlari ye vezife telimatlari ilo onun üzorine hansi vezifelerin 
qoyuIduunu bilmeli, peokarIiq seviyyesinin artirilmasi uçun tedbirler gormelidir; 

3.8.4. Agentliyin fealiyyetinin istiqametlari üzre qebul ediImi normativ-hUquqi Va normativ 
xarakterli aktlari derinden menimsemeli ye oz fealiyyetinde tetbiq etmelidir; 

3.8.5. hazirIadii emr, serencam ye digar normativ-huquqi ye normativ xarakterli aktlarin 
layihelerini qanunvericiliyin teleblorine uyun tortib etmelidir. 

3.9. êmr, serencam ye ya tapiriqIarin yerine yetirilmesi: 

Agentilyin emekdai: 

3.9.1. Agentlik sedrinin ye ya Agentliyin strukturuna daxil olan ye tabeliyindo olan 
qurumlarin rehberlerinin emr, serencam ye ifahi tapiriqIarini, birbaça ye bilavasite rehberlerinin 
yazili ye ifahi tapiriqIarini duzgun ye vaxtinda icra etmolidir; 

3.9.2. birbaa ye ya yuxari rohbor terefindon ona verilen omrin, soroncamin Va ya 
tapçiriun qanuna ye ya diger normativ huquqi akta zidd olmasina emindirse, bu barede yazili 
osaslandirmani birbaa ye ya yuxari rehborino toqdim etmelidir. 0, birbaa rehberinderi bu emr, 
serencam ye ya tapiriin yazili ekiIde tesdiq olunmasini teleb etmelidir. Birbaa rahberinden 
yazili §okilde tesdiq ediImi emr, soroncam ye ya tapiriq almasina baxmayaraq, dOvlet 
qulluqçusu onlarin qanuna, yaxud digor normativ hüquqi akta zidd olmasina inanmaqda davam 
ederse, o, hemin emr, serencam ye ya tapirtin yerine yetirilmesinden imtina edo biler; 

3.9.3. amrle her hansi komissiyanin üzvU Va ya rehberi teyin edilmidirse, hemin 
komissiyanin iinde mueyyen ediImi qaydada itirak etmeli ye Oz Uzerine dUen vezifeleri tam 
yerine yetirmeli, komissiyanin i reqiamentine vicdanli, teleb olunan seviyyede riayet etmelidir. 

3.10. Korrupsiyanun qarisinin alinmasu: 

Agentliyin emekdau: 

3.10.1. qanunsuz maddi ye qeyri-maddi nemetler, imtiyazlar ye ya gUzetIer teklif 
oIunduu hallarda, dövlet qulluqçusu onlardan imtina etmali ye bu tekliflerin xarakteri baredo 



Daxili nezaret sektoruna melumat vermeildir. Maddi ye qeyri-maddi nemetler, imtiyazlar ye ya 
guzetier döviet qulluqçusuna ondan asili oimayan sebeblorden verilerse, o, bu baredo birbaa 
rehberine melumat vermeli ye maddi ye qeyri-maddi nemetler, imtiyaziar ye ya gUzetler döviet 
quiluqcusunun quHuq kecdiyi dövlet orqanina akt üzre tehvii verilmelidir; 

3.10.2. xidmeti vezifelerini yerine yetiren zaman ona her hansi maddi ye qeyri maddi 
nemet, imtiyaz ye ya guzetIor teklif ediidikde bunu qebul etmemeil ye bu barede sektor, öbe 
müdirino ye ya daha yuxari rehberine melumat vermeildir. 

3.11. Hediyye alma ile alaqedar mehdudiyyetler: 

Agentliyin emekdai: 

3.11.1. bir ii erzinde xidmoti vozifolerinin icrasi lie elaqedar her hansi fiziki ye ya huquqi 
exsden ümumi mebloi elli be manatdan yuxari olan bir ye ya bir nece hediyyoni qobul ede 

biimez. Hemin mebiodon yuxarl olan hediyyeler oxsin xidmeti vezifesini heyata kecirdiyi dOviet 
orqanina, yerli özunuidareetme orqanina ye ya quruma mexsus hesab edilir. 

3.11.2. xidmoti vezifolerinin qerersiz icrasina tesir ede bilen ye ya bu cur tesir toossürati 
yaradan, ye ya onun vezifelerinin icrasi muqabilinde mükafat qisminde verlien ye ya bu cur 
mükafat teessürati yaradan hediyyeleri özü ye ya diger exsler uçun teleb ede ye ya qebui ede 
biimez. 

3.12. Maraqiartoqqumasinin qarusinin alinmasu: 

Agentilyin emekdau: 

3.12.1. quliuq funksiyalarinin yerina yetiriimesi ile bali ona veriimi selahiyyetierden 
Ozünün ye ya diger exsierin maraqlaru namine istifade etmemelidir; 

3.12.2. xidmeti vezifeieri lie onun exsi maraqiari arasinda ziddiyyat yarana biiecayi 
hailarda, qanunvericiliye muvafiq olaraq, dOviet qulluuna qebui olunduqda, habelo bundan 
sonraki dOvrde hemin maraqiarin xarakteri barede aidiyyeti struktur bOlmolere melumat 
vermelidir; 

3.12.3. Agentlik Aparati ye ya onun strukturuna daxii oian qurumiarda bir l yerinden 
baqasina kecirilerken exsi maraqiaru lie xidmeti vozifoleri arasinda ziddiyyet yarana biieceyi 
teqdirde bu barede Agentiik Aparatunin HUquq, kadr ye icraya nezaret obesine meiumat 
vermel id i r. 

3.13. êmlakdan istifade: 

Agentiiyin emekdau: 

3.13.1. xidmeti istifade üçun ona veriimi maiiyyo vesaitlerinden, material ye 
avadanhiqiardan qenaetle ye semereii istifade etmeiidir; 

3.13.2. internet imkaniarindan kompUter, cap, suretçixarma qurularindan ye rabite ye 
neqhiyyat vasitelorinden yalniz xidmoti meqsedierie istifade etmehidi r. 



3.14. Melumatlardan istifade 

Agentliyin omekdai: 

3.14.1. xidmet etdiyi dOviet orqaninin serencaminda olan melumatlarin qanunvericilikie 
mueyyen oIunmu qaydada aide olunmasi ye yayilmasi mumkunluyunu temin etmelidir; 

3.14.2. Agentlikde ye onun strukturuna daxil olan qurumlarda mueyyen ediimi 
informasiyanin toqdim edilmesi qaydalarina emel etmelidir; 

3.14.3. Agentllyin ye onun strukturuna daxil olan ye tabeilyinde olan qurumlarin 
feaiiyyetinin digor istiqametleri üzre elde ediImi moiumatiardan exsi maraqiari uçun istifade 
etmemelidir. 

3.15. Ictimai ye ya siyasi foaliyyet 

Agentliyin emakdai: 

3.15.1. xidmeti vezifelerinin qerersizl iyine ye obyektivliyine tosir gOsterecoyi toqdirde 
ictimai ye siyasi birlikiere Uzv olmamali, Agentlikde ye onun strukturuna daxil olan qurumlarda 
her hansi siyasi partiya ye ya dini tekiiatin xeyrine tebIiat aparmamali, bu kimi tedbiriere resmi 
xarakter vermemeii, diger döviat quiluqçularini ictimai ye ya slyasi birlikierin, dm1 tekiiatiarin 
fealiyyetinde itiraka tehrik etmemeiidir; 

3.15.2. Agentiikde ye ya onun strukturuna daxil olan qurumiarda ictimai Va siyasi 
birlikierin, dm1 tekiiatiarin struktur bölmeierini yaratmaa yOneimiç hereketier etmemeiidir, 

3.15.3. öz vezife mOvqeyinden ye seiahiyyetierinden ozunun ye digar namizedlerin, siyasi 
partiyaiari n xeyrine istifade etmemelid ii. 

3.16. Maddi ye qeyri-maddi nemetlerin, imtiyaziarin ye ya gUzatIerin aide 
edilmasine yol verilmemesi: 

Agentiiyin emekdai: 

3.16.1. fiziki ye ya huquqi exslerden maddi ye ya qeyri-maddi nemet, imtiyaz Va ya 
guzet toleb etmemelidir; 

3.16.2. muvafiq vezifenin yerine yetirilmesi uçun döviet rUsumunun ödenilmesi nezerde 
tutuImamidirsa, bela ödeniin heyata keciriimesini teieb etmemelidir; 

3.16.3. muvafiq vezifenin yerino yetirilmesi uçun döviet rüsumunun Odenilmesi nezerde 
tutuImudursa, müayyen edilmi mebleden artiq Odeniin heyata keçirilmesini teieb 
etmemeildir. 

4. Agentlik emekdaiarinin xidmeti davraniiaru 

Agentliyin emekdaIari: 

4.1. xidmeti vezifelerini heyata kecirerkan surUndurmeciiik hailarina yol vermemeil ye bu 
cur hallarin emeie geimesine §erait yaratmamaiidiriar; 



4.2. "Vetendalarin müraciatlari haqqinda" Azerbaycan Respublikasinin Qanununa 
esasen, vetendalari qebul etmekden esassiz alaraq imtina etmemeli, vetendaIarin qebulunu 
bilavasite rehberlerin mueyyen etdiyi halda heyata kecirmeli, exs aidiyyeti üzre müraciet 
etmemidirse, ona aidiyyeti orqana (quruma) müraciet etmosi baredo meslohetler vermeli, daxil 
alan muracietler mahiyyeti üzre cavablandinlmalidir; 

4.3. nitq medeniyyetine riayet etmeli, exslerla unsiyyet zamani onlari sebirle dinlemeli, 
dövlet qulluqçularinin ye diger içilerin, habele vetendalarin fikirlerine hörmetle yanamaIidirIar; 

4.4. zeruri alan hallar istisna olmaqia, xidmeti foaliyyetlerini hoyata keciron zaman dövlet 
dilinde danimalidirlar; 

4.5. birge ye ya diger emekdalar terefinden gorulmu ilerin özleri terefinden edildiyini 
iddia etmemelidirler; 

4.6. diger emekdalarin xidmeti fealiyyetlerini heyata keçirmelerine maneeler 
ya ratm a mali di rl a r; 

4.7. xidmeti vozifelerini diqqetli, deqiqlik ye peekarliqla yerine yetirmeli ye bu zaman 
prinsipial, qerersiz, obyektiv ye mesuliyyotli almalidir; 

4.8. i vaxti erzinde i rejiminin pozulmasina sebeb alan herekatlere yol vermemeli, icra 
ye emek intizamina emal etmeli, hemcinin i qrafikine riayet etmeli, i yerine vaxtinda gelmeli, i 
vaxtini kanar ilare serf etmemeli, UzrsUz sebebden den yayinma hallarina yol vermemeli Va 
bilavasite rehberlarinin icazesi olmadan i yerini tark etmemelidrler; 

4.9. i vaxti erzindo alkoqollu ickiler, narkotik, toksik ye diger zeherli maddeler qebul 
ederek serxo veziyyetde ie gelmemeli, habele i yerinde hemin ickileri ye maddeleri qebul 
etmamelidi rler; 

4.10. tütün mamulatlarinin istifadasinin mehdudladirildii yerlerda, hemcinin xidmeti 
vezifelerin yerine yetirildiyi ictimai yerlerde bUtUn nov tUtUn memulatlarindan, habele qelyan ye 
elektron siqaretlerdon istifade etmemelidirler; 

4.11. aralarinda yaranan mUbahiselerin Agentliyin nUfuzuna xelel getirmesine yol 
vermemelid irler; 

4.12. xidmeti vezifelerini yerine yetirdikleri zaman ayri-seckiliye ye zorakiliq hereketlerine 
yal vermamalidirler; 

4.13. kollektivda gerginlik yaratmamali ye yaranan anlailmazliqlarin ikin merhelede hell 
edilmesi UçUn tedbirler gormelidirler; 

4.14. i yoldalarina ye votondalara qari tehqiredici ye hedelayici ifadoler 
iletmemelid irler; 

4.15. rehberljkde ye kollektiyde haqiqete uyun olmayan, Agentliyin ye dOvlet qulluunun 
nUfuzuna xolel gatiren ye ya gotira bilecak melumatlar yaymamalidirlar; 



4.16. Oz meqsed ye menafeleri uçun diger içileri onlarin her hansi hereketine gore tehdid 
etmemeil, hemcinin qulluq mövqeyinden istifade ederek, diger içileri qanunazidd herokete 
(hereketsizliye) sovq etmemelidirler; 

4.17. rehber vezifelerde çaIian emekdalarIa qulluq mUnasibetiorinde tabeçilik 
qaydalarina ye subordiriasiyaya riayet etmelidirler; 

4.18. veriimi tapiriqIarin icrasi iie elaqedar rehberiiyi mütemadi oiaraq 
melumatland irmalidi riar; 

4.19. xidmeti vezifoler ile baIi tedbirierde itiraklari (evvelceden) ye hemin tedbirlerin 
neticeleri barede bilavasite rehberlerini meiumatlandirmalidirlar; 

4.20. xidmeti vezifeleri lie eiaqedar alan meseieier üzre gosterdikieri komoyin ye ya 
verdikleri mesiehetin muqabilinde haqq almamalidirlar; 

4.21. döviet orqanlarinda qanunvericiiiyin tetbiqine ye ya dOviet quliuqçularinin etik 
davranii qaydalarina nezaretin heyata keciriimesi zamani yaxin qohumlarinin ye ya exsi 
yaxinhiq münasibetlerinde olduqlari exsierin ilerinin aradirilmasi tapiriidii haida, aradirma 
obyektinin deyidirilmesi meqsediie rehberliye melumat vermalidirler; 

4.22. xidmeti vezifelerinin icrasi zamani qerar qebul ederken meseleye aidiyyeti olmayan 
amiiierin tesiri altina dUmemeiidirler; 

4.23. ireli cekiimelari, mükafatlandirilmalari, imtiyaz aIde etmelari uçUn mueyyen olunmu 
qaydalara zidd yollar axtarmamali, kenar vasitecilerin bu meseleye mUdaxiiesini qetiyyetle redd 
etmalidirier; 

4.24. exsi maraqlari iie xidmeti vezifaieri arasinda yaranmi maraqlar toqqumasini 
ictimai maraqiar namine hell etmeiidirler; 

4.25. iguzar qaydalara ye etik davrani qaydalarina uyun olmayan davrania qari 
ted birier gOrmelidirler; 

4.26. ozlerine ye hemkariarina qari telebkar olmali, etik davrani qaydalarinin pozulmasi 
hallari la rastiadiqda, onlarin aradan qaldirilmasi Uçun zeruri tedbirler gOrmeli, zeruret 
yarandtqda bu haqda aidiyyeti üzre maiumat vermeiidirler; 

4.27. metbuata birbaa mUsahibeier vermemeli ye mUsahibe ia baii tekiif aldiqda 
sorunu mesui exse yönaitmeiidirler; 

4.28. Agentliyin foaiiyyetine dair her hans, i bareda melumati yalniz rehber terefinden 
icaze verildiyi haida resmi aciqiamalidirlar; 

4.29. xüsusi zeruret olmadiqda ozlerinin ödeme imkaniarindan artiq mebIeierde 
borclarinin yaranmasina yoi vermameiidirler; 

4.30. Agentliyin resmi elektron Unvanindan yalniz resmi istifade uçUn istifade etmeii, 
xidmati vesiqelerinin saxianmasinda masuiiyyetii olmalidirlar. 



5. Kompüterlardan istifada ye melumat tehlükesizliyi 

5.1. Agentllyin emekdaIari qeyri-qanuni melumat aide olunmasinin qarisini almaq 
meqsedile istifadelerinde olan, Agentlik üzre ümumi ebekeya qoulmu ye ya qouimami 
kompUterlerdeki melumatiari qorumaa, oz exsi maraqiari üçUn istifade etmemeye borciudurlar; 

5.2. Agentliyin emekdalari ister elektron versiyada, isterse de diger formada 
saxianilma formasindan asili olmayaraq kommersiya Va dövlet sirrini qorumaIidirlar; 

5.3. Agentliyin emekdaiari onlara mexsus ifrenin mexfiliyini qorumali, ifreni diger 
exslere vermemeli ye thger amakdaIarin ifresinden istifade etmemalidirler; 

5.4. Agentlik üzre ümumi ebekeya qouImu ye ya qoulmami komputerlerdeki 
melumatiardan xidmeti istifade He baii verilmi ifrenin mexfiiiyi bu ye ya diger sebebdon 
pozuiduqda, Agentliyin amekdaIari bu barede öbe (sektor) mudirine yazili melumat vermeli Va 
homin ifreden istifade kodu baianmaIidir. 

6. Etik davrani qaydalarinin hayata kecirilmasinin temin olunmasi 

6.1. Agentllyin amakdaIari terafinden etik davrani qaydalarina emal olunmasi uçun 
davraniiarinin hamin qaydalara uyunluu oniarin özlari, birbaa ye ya yuxari rohbari, etik 
davrani Uzre muvekkii terefindan müntezam tehiil edilir ye bu qaydalarla mUayyen ediImi 
tadbirlor gorUlUr. 

6.2. Agentliyin emekdalari tarefinden etik davrani qaydalarina ama! oiunmasina 
Umumi nazaret etik davrani üzre müvekkii terefinden hayata keçirilir. 

6.3. Etik davrani qaydalarina ama! olunmasi iie bali aaidakiiar heyata keçiriiir: 

6.3.1. Agentiiyin emakdaiarinin xidmeti davraniiarinin bu Qaydalaria muayyen oiunan 
etik davrani qaydalarina uyuniuuna nazaret edilmeli ye tehiiiler aparilmali; 

6.3.2. Agentliyin emekdaiari arasinda onlarin tutduqlari vazifalara uyun olaraq vazife 
bolgUsu aparilmali; 

6.3.3. rahber vezife tutan Agentiiyin emekdalari terefinden tabelikierinde olan exsier 
huquqa ye hamiliqia qebul ediImi etik normalara zidd olan hereket etmeye ye qerariar qebul 
etmeya sOvq edilmemali; 

6.3.4. etik davrani qaydalarinin pozuimasinin qarisinin alinmasi ye profilaktikasi üzre 
tedbirler goruimaii; 

6.3.5. Agentiiyin amekdaIarina etik davrani qaydalari izah edilmeli ye müraciet 
oIunduu taqdirda, etik davrani qaydalarina ama! olunmasina dair onlara tovsiyeler verilmeli, 
telirnier keçiriimeli; 

6.3.6. etik davrani qaydalari ye Agentliyin emekdaIari terefinden hemin qaydalara emel 
olunmasini teleb etmek huquqlarina malik oimalari bareda vatendaIari ye takiIatIari 
malumatiandirmaq uçUn tadbirler goruimeii; 



6.3.7. etik davrani qaydalarinin pozulmasi hallari ile baIi hoyata keciriImi tedbirlor 
barede maraqli torefleri melumatlandirmali. 

6.4. Etik davrani qaydalarinin pozulmasi Agentliyin emekdaIarinin intizam 
mesuliyyetino ceib edilmesi UçUn esasdir. 

6.5. Aaidaki hallarda Agentlik Sedrinin gasterii esasinda Agentliyin omokdaIari 
baresinde intizam icraatina baIaniIa biler: 

6.5.1. "Etik davrani qaydalari haqqinda" Azerbaycan Respublikasi Qanununun Va ya bu 
qaydalarin müddealarinin Agentiiyin emakdaIari terefinden pozuimasi bareda hUquqi ye ya fiziki 
axsler tarefinden ikayet ye ya diger melumatlar veriidikde; 

6.5.2. media subyektiarinde Agentliyin emekdaiari terefinden "Etik davrani qaydalari 
haqqinda" Azarbaycan Respublikasi Qanununun ye ya bu Qaydalarin müddealarinin pozulmasi 
ye maraqiarin toqqumasina yol verilmesi barede melumatiar derc edildikde. 

6.6. Agentllyin amekdaiari terefindan etik davrani qaydalarinin muddealarinin 
pozuimasi barade ikayotIere ye melumatlara bu sahayo nazaret eden birbaa ye ya bilavasite 
rehber ye ye qurum terefinden operativ ye qerersiz baxilmalidir. 

6.7. Apariimi intizam icraati neticesinde Agentliyin emekdaiari baresindo 
qanunvericilikie nezerde tutuimu intizam tenbeh tedbiri tetbiq edile blier. 

6.8. Agentliyin emekdaiarinin fealiyyetinde intizam mesuiiyyetine ceib olunmaq uçun 
esas olduqda, etik davrani üzre müvakkil intizam tenbehi tetbiq edilmesi uçun Agentiiyin Sedrine 
meruze lie müraciet edir. 

6.9. ntizam icraati zamani dövlet qul!uqçusu terefinden yol verilen hUquq pozuntusunda 
cinayet terkibinin alametleri akar edildikde, bu barede cinayet teqibi orqanina melumat verilir. 

7. Etik Müvekkilin salahiyyetlari 

7.1. Agentiiyin etik davrani meselelari üzre selahiyyetii exsi - Etik MUvekkil bu 
Qaydalarla muayyen edilmi etik davrani qaydaiarina emel edilmesi ye hemin qaydaiarin tetbiqi 
lie baIi maselalerin elaqeiendirilmesi meqsediie aaidaki selahiyyetiere malikdir: 

7.1.1. bu Qanunla mueyyen ediImi etik davrani qaydaiarina emel olunmasi veziyyetini 
öyrenir, etik davrani qaydaiarinin pozulmasina eraityaradan hailari tahlil edirve onlarin aradan 
qaidirilmasi lie baIi dövlet orqaninin rehberine tekilfier ye tövsiyeler verir; 

7.1.2. dävlet quliuqçuIarindan ye diger exsIerden etik davrani qaydalarinin pozulmasi 
ile baIi daxil olan mUracietiere baxir; 

7.1.3. daxii olan müracietlerden rail galen meselalerin haul Uzre dövlet orqaninin 
rehbarine toklifier, tovsiyeier ye teqdimatiar veil r; 



7.1.4. dOviet quiiuqçuiarinin etik davrani qaydalari lie baIi maariflendiriimesi ucun 
tedbirer görur, o cümleden etik davran, qaydalarinin tetbiqi ile baii telim proqramIarini 
haziriayir ye telimlerin tekiIinde itirak edir; 

7.1.5. etik davrani qaydalarinin pozulmasinin qarisinin alinmasi istiqametinde 
profilaktik tedbirler gorur, etik davrani qaydalarinin pozuimasi faktlari Uzre dbviet orqaninin 
rehberine melumat verir; 

7.1.6. dövlet quiluqçularinin etik davrani qaydalari ile baI, normativ huquqi bazanin 
tekmiIIediriimesine dair tekilfier verir. 
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